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Paradigmenwechsel durch das Bundesteilhabegesetz

8§ 53 SGB
Xll a.F

,Besondere Aufgabe

ist es, eine drohende

In die Gesellschaft
einzugliedern.”

behinderten Menschen

der Eingliederungshilfe

C
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Umsetzung der
UN-BRK in
nationales Recht

- /

4 )

Mehr Steuerung
durch
Eingliederungshilfe
-trager

Ziele des Bundesteilhabegesetzes

4 N

Trennung von
Fach- und
existenzsichernder

N /

Leistung

\_ /

4 )

Keine neue
Ausgabendynamik

- /
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Auswirkung des BTHG in der Praxis

Bisher:

Ein Bewohner backt gemeinsam mit
einem Mitarbeiter einen Kuchen in der
Gemeinschaftskiche. Dazu kaufen
sie im Vorfeld alle Zutaten gemeinsam
ein.

Alle Leistungen werden durch den Sozialhilfetrdger Gbernommen,
» egal wer diese Leistungen erbringt, wie oft sie erbracht werden und

unabhangig davon, ob damit die individuellen Teilhabeziele des

Bewohners erreicht werden (einrichtungszentrierte Leistungen).
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Auswirkung des BTHG in der Praxis

Neu — durch das Bundesteilhabegesetz:

* Ein Bewohner backt gemeinsam mit +  sehr hohe Komplexitat!
e|.nerr.1 Mltarbelter_emen Kuchen - . Vielfalt an
Eingliederungshilfetrager (FL) unterschiedlichsten

Themen erfordert

* In der Gemeinschaftskiiche - interdisziplinare

Kompetenz!

Sozialhilfetrager (KdU)

. « Jeder Mitarbeiter ist
 Dazu kaufen sie im Vorfeld alle Zutaten betroffen, egal ob

: : : . Assistenzkratft,
gem_elns.,am euln - Lebensmittel: sadagogische Leitung
Sozialhilfetrager (Regelsatz) > oder Hausmeister!
Einkauf-Assistenz Eingliederungs-

hilfetrager (FL)
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Mittagsverpflegung -
Rechtliche Betrachtung - zwei Saulen:

§ 42b SGB XII Mehrbedarf § 113 Abs. 4 SGB IX
fur die Mehraufwendungen bei Ubernahme der Aufwendungen der
gemeinschaftlicher Mittagsverpflegung erforderlichen sachlichen

Ausstattung, der personellen
Ausstattung und der erforderlichen
betriebsnotwendigen Anlagen des
Leistungserbringers zur
Sachbezugswert = 3,30 € tgl. Ermdglichung der
gemeinschaftlichen
Mittagsverpflegung.

8§ 2 SVEV (zuletzt geandert durch Art. 1 V
v. 06.11.2018 | 1842):

Auszahlung an/Beteiligung* von

Menschen mit Behinderung Vereinbarung in LV/VV!
€) 10 g4 v
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Fachleistung - Existenzsicherung Kosten der

Unterkunft

Fachleistung
EGH
> 125%

Zuschlag
(Warmmiete + 25 %)

Warmmiete 100%

—

—

EGH-
Trager
(SGB IX)

Sozialhilfe
-trager
(SGB XiII)

EGH-
Trager
(SGB IX)

— uber LV/VV

= grs. Auszahlung an Klient

S uber LV/VV
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Das sozialrechtliche (erganzte) Dreieck ab 2020
am Beispiel besondere Wohnform

[ EGH-Trager ]

[ Sozialhilfetrager ] Rahmenvertrag

Verwaltungsakt

Leistungs- und

Gesamtplan Vergutungsvereinbarung
8 15 WBVG
v

* Teil I: Leistungsangebot
» Teil ll: Unterkunft und Verpflegung
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Das neue Vereinbarungsrecht - ein roter Faden

N\

Neue Vorgaben fur Leistungs- und Vergutungsvereinbarungen

\

Wirksamkeit der Leistung als neuer Vereinbarungsinhalt

\

’ gesetzliches Priifrecht

|

Vergutungskirzung im Falle von Verstol3en

/

@ Schiedsstellenfahigkeit aller Vereinbarungen

/
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Die vier Reformstufen des Bundesteilhabegesetzes

fffff

, " Keine Trennung der Leistungen fur .
Kinder- und Jugendliche in Elnrlchtungen

\
~
.
..
__________________

Reformstufe 4
01.01.2023

Reformstufe 2 01.01.2020 = Neubestimmung des
leistungsberechtigen

Reformstufe 1 IO 20 N Recht der - Personenkreises in der
i 0, zu Teil 2im SGB IX-neu (Regierungsentwurf

Schwerbehindertenrecht

Reformstufe 3

= Vorgezogene Anderungen als Teile 1 und 3 im SGB =\Trennung von Teilhabestarkungsgesetz)
im IX neu geregelt Fgch!elstungen Qer
Schwerbehindertenrecht = Vertragsrechtreform der Elr_lgllederungshnfe und 5% ‘
= Hohere Freibetrage bei Eingliederungshilfe existenzsichernde ‘MM%
Einkommen und = Verbesserung der Leistungen kY yorord
Vermogen Teilhabe am Arbeitsleben " Freibetrége bej™.
= Einfihrung Einkommen Unﬂ . (4) Artikel 1 Nummer 2 bis 4a, Nummer de, Num-
Gesamplanverfahren der | | 1EHo0eN werden \ “\E‘:‘f‘uﬁ’:?nfn“;r'“f'&‘:";;&:::‘é?NE‘S::J.‘?.;ﬂ3“;1;?'5‘.:’::;
Eingliederungshilfe (nach zégew'.e Artikel 8 bis 10 treten am 1. Juli 2021 in Kraft.

SGB XII)

S

el
-

2023 wurden i.d.R. Ubergangs-
vereinbarungen geschlossen

~. -
~. -
~~~~~

Quelle: Curacon - eigene Darstellung

CURAC(IN 12




Die neue Struktur des SGB IX

@\

— Besondere
Leistungen zur
selbst

> bestimmten

— Lebensfiihrung

0] fiir Menschen

O mit

() Behinderungen

Rehabllitations-

X und
Teilhaberecht fur
alle

O Rehabillitations-
) trager
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o T Ubergangsvereinbarung z msetzung
=

09097 Erfurt

o P inb des Bundesteilhabege /et~
‘edeﬁ“dﬂe“a . a .s i AL
i e " ppa "UNg fiir ayje e y
) e g b t""gserb.: S*-
unale’ dureiste® / e ui wschatssialie ‘ s
Haurbergstraiie 61 &

U
des Landkreises Nordnausen

Landrat des

w ’%—X T
)

E-’ha}llz.. Landkreises Unstrut-Hainich- Landrat des Landkreises Wartburgkrel

L0 [l dy /
<ho Landasgemainde Thiringac: 7

Jiiia

Ubergangsvereinbarun .3-3

zur Umsetzung des Bundesteilhabegesetzes in Niedersachsen




Nach der Uberleitung ist vor der Umsetzung .... oder
doch nicht?

LWVHessen o

~r
- ; )
qﬁo Diakonie & w@h’ ;:f:; :'E":.:}:‘f’ o BTHOme o e on
Homean R - Bric BTHG BTHG omugsr B THE BTHG are e o
e b0 naBTHR o
;'-"Bm : / B‘I'H E @ D T ung am 3‘ -‘ 1-1
Ei?’ HESSISCHER = i |
Longi3sischer STADTETAG E(_\(pu

BTHG = emer THGI

BTHE|

Handbuch “BTHG izl =2

Umrechnungsdatei S
Soziale Teilhabe

Fiir das auf Excel basierende Umrechnungsschema zur Umstellung der
Finanzierungssystematik
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Der Umsetzungsstand in den Landern - Schles|<|
Holstein

Ministerium w
fir Inneres, landliche Rdume und Integration —
des Landes Schleswig-Holstein

Gesetz- und Verordnungsblatt
fur Schleswig-Holstein

Ausgabe Nr. 7
Kiel, 26. Apnl 2018

22.3.2018 Erstes Gesetz zur Umsetzung des Bundesteilhabegesetzes (1. Teilhahesﬁirkungs@ . a4
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Der Umsetzungsstand in den Landern - e 4
Schleswig-Holstein &

Eingliederungshilfetrager:

Kreise und kreisfreien Stadte;
Land flr GUbergeordnete,
zentrale Steuerungs- und
Koordinierungsaufgaben

Mdoglichkeit der Einfihrung
anlassloser
Wirtschaftlichkeits- und
Qualitatsprufungen

1.
Teilhabestar-
» kungsgesetz
Interessenvertretungen *
der Menschen mit
Behinderungen zur Arbeitsgemeinschaften (8 94
Mitwirkung an den Abs. 4 SGB IX n.F)
Rahmenvertragen (8 131 Abs.
2 SGB IX n.F)
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Umsetzung in Schleswig-Holstein

Rahmenvertrag nach § 131 SGB IX zur Erbringung
von Leistungen der Eingliederungshilfe in
Schleswig-Holstein

Kreis Dithmarschen Kreis Herzogtum Lauenburg

AN
i) J
¥
©7
|

Za(wa o
Kieis Pon [

angj;@ﬁ Cug ¢// MAMZ

=====

s g
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Umsetzung in Schleswig-Holstein

Offentlich-rechtlicher Vertrag zur Uberleitung im Sinne des
§ 33 Landesrahmenvertrag fiir Schleswig-Holstein
(LRV-SH SGB IX)

Zwischen

Kreis Pinneberg
-Der Landrat-,
Kurt-Wagener-Strae 11, 25337 Elmshorn
(Leistungstrager)

vertreten durch die Koordinierungsstelle soziale Hilfen’
der schleswig-holsteinischen Kreise
Anstalt des éffentlichen Rechts
(KOSOZ A6R)
Hopfenstralte 2d, 24114 Kiel

und

CURACIN 20



Umsetzung in Schleswig-Holstein

Schleswig-Holstein
Der echte Norden

Ministerium fur Soziales, Gesundheit, Jugend,
Familie und Senioren | Postfach 70 61 | 24170 Kiel

An die Verbande der Leistungserbringer,
die kommunalen Trager der Eingliede-
rungshilfe

nachrichtlich
Schleswig-Holsteinischer Landkreistag
Stadteverband Schleswig-Holstein

Rahmenvertrag nach § 131 SGB IX
Aufforderung zur Ergdnzung des Rahmenvertrages gemiaR § 131 Abs. 4 SGB IX

SH & ¥

Schleswig-Holstein
Ministerium fir Soziales,
Gesundheit, Jugend, Familie
und Senioren

Minister

/;L Juni 2021

CURAC{IN
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Umsetzung in Schleswig-Holstein

Transformationsprozess nach Auslaufen der Uberleitungsvereinbarungen nach

§ 33 Rahmenvertrag nach § 131 SGB IX zur Erbringung von Leistungen

der Eingliederungshilfe in Schleswig-Holstein (LRV SGB IX) zum 31.12.2021

Eckpunkte zur Umsetzung des Vertragsrechts nach Kapitel 8 des SGB IX ab dem
01.01.2022:

1.

Die Mitglieder der Vertragskommission stimmen Uberein, dass nach Ablauf der
Uberleitungsregelung nach § 33 LRV SGB IX und den am 31.12.2021 enden-
den Vereinbarungen, die zu dessen Umsetzung getroffen wurden, ein ver-
tragsloser Zustand zu vermeiden ist. Aufgrund der zeitlichen Enge wird zu die-
sem Zweck in einem vereinfachten Verfahren vereinbart, dass die
bestehenden Uberleitungsvereinbarungen nach § 33 LRV SGB IX ab
01.01.2022 langstens bis 31.12.2022 fortwirken. Das gilt auch fur die darin
vereinbarte Vergutung.

Die Mitglieder der Vertragskommission sehen sich weiterhin verpflichtet, den
Prozess zur weiteren Ausgestaltung der Regelungen des LRV SGB IX weiter-
zuverfolgen. Die Mitglieder der Vertragskommission unterstitzen dariiber hin-
aus auch die Abstimmung von weitergehenden Regelungen zum Abschluss
neuer Leistungs- und Vergutungsvereinbarungen nach § 13 ff. LRV SGB IX im
Rahmen der AG Vertragsrecht.

22



Umsetzung in Schleswig-Holstein

1518 Gesetz- und Verordnungsblatt fir Schleswig-Holstein 2021; Ausgabe 30. Dezember 2021 Nr. 17

Landesverordnung
tiber Inhalte des Rahmenvertrags nach 8 131 SGB IX zur Erbringung von Leistungen
der Eingliederungshilfe in Schleswig-Holstein

Vom 14. Dezember 2021
GS Schl.-H. I, GI.Nr. B 865-1-1

Aufgrund des 8 131 Absatz 4 Neuntes Buch Sozial- 1. FUr die Ermittlung der Bewirtschaftungskosten
gesetzbuch - Rehabilitation und Teilhabe von Men- gilt Anlage 1 ,Bewirtschaftungskosten fir Auf-
schen mit Behinderungen - (SGB IX) vom 23. Dezem- wendungen nach 8 113 Absatz 5 SGB IX”, die
ber 2016 (BGBI. | S. 3234), zuletzt geandert durch Bestandteil dieser Verordnung ist.

Artikel 7c des Gesetzes vom 27. September 2021 2. Fur die Berechnung der Aufwendungen fiir Ab-

(BGBI. 1 S. 4530), verordnet die Landesregierung: schreibungen und Instandhaltungskosten gilt die

CURAC(IN 23



§ 14
Abweichungsbefugnis

(1) Nach & 28 Landesrahmenvertrag SGB IX gelten
erganzend die Regelungen folgender Absatze 2 bis 7.

(2) Leistungstrager und Leistungserbringer kénnen fir
bestehende Leistungsangebote ab 1. Januar 2022 in
einem durch Vereinbarung festzulegenden Zeitraum
von den Bestimmungen dieser Verordnung und des
Landesrahmenvertrags SGB |X abweichen, wenn
mindestens Regelungen getroffen werden, die den
Regelungen

1. zum Personenkreis nach &8 15 Landesrahmenver-
trag SGB IX,

2. zu Leistungsinhalten nach Abschnitt Il Landes-
rahmenvertrag SGB IX

entsprechen und

3. Regelungen zur Wirksamkeit nach 8 3 dieser Ver-
ordnung und § 12 Landesrahmenvertrag SGB IX
sowie

4. mindestens einen Zeitkorridor nach § 7 und § 21
Absatz 6 Landesrahmenvertrag SGB IX, soweit
flr das Leistungsangebot nicht eine Stundenpau-
schale vereinbart ist,

ausgestaltet werden.

Umsetzung in
Schleswig-Holstein

CURAC{IN
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Umsetzung in Schleswig-Holstein

Offentlich-rechtlicher Vertrag zur Transformation im Sinne der Empfehlung der
Vertragskommission nach § 35 des Rahmenvertrags nach § 131 SGB IX zur Erbringung von
Leistungen der Eingliederungshilfe in Schleswig-Holstein vom 30.11.2021

Zwischen dem
Kreis Steinburg —Der Landrat-
Viktoriastrafe 16-18, 25524 ltzehoe
(Leistungstrager)
Und dem
Kreis Pinneberg — Der Landrat

Kurt-Wagner-StraBe 11, 25337 Elmshorn

vertreten durch die Koordinierungsstelle soziale Hilfen
der schleswig-holsteinischen Kreise
Anstalt des offentlichen Rechts

(KOSOZ AGR)

Hopfenstrafle 2d, 24114 Kiel
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Umsetzung in Schleswig-Holstein

Amtliche Abkiirzung: SGB IX-SchVO "

Ausfertigungsdatum: 03.06.2019 Quelle:

Giiltig ab: 28.06.2019 Fundstelle: GVOBI. 2019 165
Dokumenttyp: Verordnung Gliederungs-Nr: B 865-9-0-3

Landesverordnung iiber die Schiedsstelle nach § 133 des Neunten Buches Sozialgesetzbuch
(SGB IX-Schiedsstellenverordnung - SGB IX-SchVO)
Vom 3. Juni 2019
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Vielen Dank

fur lhre Aufmerksamkeit




Christiane Hasenberg
Rechtsanwaltin, Fachanwaéltin fiir Sozialrecht

0151/42 62 47 00
04331/ 77 00 48 50

Christiane.hasenberg@-curacon-recht.de
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Wichtige Hinweise zu Haftungsverhaltnissen und
Allgemeinen Auftragsbedingungen

= Diese Prasentation wurde ausschliel3lich fur die Veranstaltungsteilnehmer erstellt. Diese Prasentation
darf nur mit vorheriger schriftlicher Zustimmung von Curacon anderen Personen zuganglich gemacht, im
Ganzen oder teilweise zitiert oder veroéffentlicht werden. Curacon Ubernimmt flr diese Présentation keine
Verpflichtung und Haftung gegeniber den Teilnehmern oder anderen Personen. Wir weisen explizit darauf
hin, dass im Falle der nicht autorisierten Verwendung der Prasentation durch Dritte wir diesen gegenuber
keinerlei Verpflichtung und Haftung Gbernehmen und die Verantwortung ausschlief3lich bei diesen Dritten
liegt, ob sie Informationen, die ihnen zuganglich gemacht werden, als fir ihre Zwecke tauglich erachten.
Die Verwendung unserer beruflichen AuRerungen zu Werbezwecken ist unzulassig.

= In den Fallen, in denen unsere Prasentation mit anderen Berichten oder Aussagen verbunden wird,
ubernehmen wir keine Verpflichtung und Haftung flr Berichte oder Aussagen anderer Personen. Die
vorliegende Prasentation ist unabhangig vom Inhalt solcher und anderer Untersuchungen oder
Darstellungen zu sehen.
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